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Jardin Infantil Cofinanciado Huellas y Talentos

Lugar
Fecha

06 de Abril 2026

Tema

Socializacién del documento de activacién de rutas administrativas (|

restablecimiento de derechos)

Desarrollo

El dia de hoy se retine la psicéloga Natali
de la unidad operativa Huellas y Talentos y
de socializar el documento de activacion
derechos; el cual contiene los procedimien

siguientes tipologias:
negligencia para la vigencia 2026. Se resalta que dicho documento ser:
electrénicos de todos los jardines infantiles pertenecientes a la localidad

ende, estara disponible para su revision, lectura ylo conocimiento

requerirse. Asimismo, se orienta y sensibiliza so
talento humano y a las familias a lo largo del presente afio;
prevencién de vulneraciones de derechos y rutas administrativas;
saberes al respecto en pro del desarrollo integral de los nifios y las ninas.
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a Diaz junto a Arelis Sdenz en calidad de responsable
Martha Navarrete como auxiliar administrativa, en aras
de rutas administrativas de restablecimiento de
tos en caso de presunto maltrato infantil en las

maltrato fisico y/o psicol6gico, violencia sexual inf:
4 enviado a los colreos

bre la realizacién de fortalecimientos dirigidos al
los cuales estaran relacionados con
garantizando la adopcién de
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Asistentes

Nombre Cargo/Rol

Dependencia

Laura Natalia Diaz Tomres Psicosocial

Infancia

Arelis Sdenz Responsable del servicio

JC Huellas y Talentos

Martha Navarrete Auxiliar Administrativa

JC Huellas y Talentos

Compromisos

Actividad Responsable

Fecha limite

Acompafiamiento unidad operativa Psicosocial

Permanente

Préxima
reunién

A convenir

Elabord

Laura Natalia Diaz Torres
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Toda sctividad resiizada de pausa saludabis debe sef reportada i Process Gestion da Talenta Humand — Bistema de Gestidn de Is Beguridad y Balud en of Trabejo,
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